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Başvuru Belgeleri

Başvuru

• Yabancı dil sınav sonuç belgesi (YDS, YÖKDİL veya eşdeğeri ÖSYM tarafından kabul edilen bir yabancı dil sınavı) (varsa) 
• Erasmus+ Fakülte/Enstitü/Yüksekokul/MYO Bölüm Koordinatörlük veya Yardımcı Koordinatörlük belgesi (Birim veya Bölüm yazısı yeterlidir) (varsa)
• Ek puan uygulanacak durumlarda kriterlerde belirtilen durumları kanıtlayıcı belgeler, 
• Engellilik veya Şehit/Gazi yakını belgesi (varsa)
• Davet Mektubu (* Dijital beceriler ve yapay zeka alanında gerçekleştirilecek Hareketliliklerde ek puan uygulamasından faydalanılması için başvuru esnasında kabul mektubu yüklemek zorunludur.)

Başvurular 23 Ekim 2025  tarihinde başlayıp https://turnaportal.ua.gov.tr/ adresinden online olarak 6 Kasım 2025 saat 16.00’ a kadar yapılacaktır. 
Faaliyetten yararlanmak üzere seçilen yararlanıcılar faaliyetlerini en geç 31 Temmuz 2026  tarihine kadar tamamlayacaktır. 

Kontenjan
Ders verme Hareketliliği kapsamında: 4 Kişi
Eğitim Alma Hareketliliği kapsamında: 4 Kişi
2024-2026 Proje Dönemi Erasmus+ Personel Ders Verme / Eğitim Alma Hareketliliği kapsamında kurumumuza tahsis edilen hibe miktarından faydalanacak kişi sayısı 
gidilmek istenen ülke ve hibe miktarları, seyahat miktarı ve süreye göre değişiklik gösterebilmektedir.

• Ders Verme Hareketliliğinden, Üniversitemizde ders vermekle yükümlü öğretim elemanları;
• Eğitim Alma Hareketliliğinden, Üniversitemizde tam/yarı zamanlı çalışan kadrolu/sözleşmeli tüm personel faydalanabilir.

Kimler Faydalanabilir?
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• Ders Verme faaliyetinde başvuru esnasında başvuru yapılacak bölüme ait “Kurumlararası Anlaşma” olması zorunludur. Üniversitemizin ders verme faaliyetleri kapsamında sahip olduğu aktif anlaşmalar, anlaşmalara ait kontenjan 
sayıları ve her kontenjan için hangi bölümlerin/birimlerin başvuruda bulunabileceği bilgisine https://erasmusport.eskisehir.edu.tr/tr/euc-iias/quota-distribution-report-v2 adresinden ulaşabilirsiniz.

• Değerlendirme ölçütleri ve genel puanın hesaplanması hakkındaki bilgiye https://uib.eskisehir.edu.tr/Uploads/uib/files/Personel%20Hareketlili%C4%9Fi/UIB-DegerlendirmeOlcutleri-2025.pdf web sayfamızdan ulaşabilirsiniz.
• Eğitim Alma Faaliyeti için başvuru yöntemi hakkındaki bilgiye https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Detay/personel-egitim-alma-hareketliligi-faaliyetten-faydalanma-kosullari web sayfamızdan ulaşabilirsiniz.
• Ders Verme Faaliyeti için başvuru yöntemi hakkındaki bilgiye https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Detay/personel-ders-verme-hareketliligi-faaliyetten-faydalanma-kosullari web sayfamızdan ulaşabilirsiniz.
• Şartları sağlamak koşulu ile personel maddi destekten feragat ederek 0 Hibeli olarak programdan faydalanabilir.
• Engelli personele ilişkin ilave destek ve imkânlar hakkındaki bilgiye https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Detay/erasmus-programi-ozel-ihtiyac-destegi web sayfamızdan ulaşabilirsiniz.
• Hibe miktarları Ulusal Ajans tarafından belirlenmiş olup 2024 Projesine aittir.

• Hibeli olarak programdan faydalanacak personel sayısı Ulusal Ajans tarafından Üniversitemize tahsis edilecek bütçe doğrultusunda belirlenir.
• Programdan hibeli ya da hibesiz yararlanacak toplam personel sayısı var olan anlaşmalarda tanımlanan kontenjanlar ile sınırlıdır.
• Erasmus+ Programı Avrupa Komisyonu tarafından desteklenmektedir. Ancak burada yer alan görüşlerden Avrupa Komisyonu ve Türkiye Ulusal Ajansı sorumlu tutulamaz.
• İçerme Desteği; İmkânı kısıtlı olan kişi, ek finansal destek olmadığı takdirde kişisel fiziksel durumu, zihinsel durumu veya sağlık durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katılmasına izin vermeyen potansiyel katılımcıdır. İçerme desteğine 

gereksinim duyan öğrenci ve personele ilave hibe verilebilmesi için Özel ihtiyaç desteğine gereksinim duyan öğrencinin/personelin kanıtlayıcı belge ibraz etmesi gerekmektedir. Daha fazla bilgi için inceleyiniz: 
https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Detay/erasmus-programi-icerme-destegi

• Seçildiği halde Erasmus hareketliliğine katılmaktan vazgeçen personelin, çalışma takviminde belirtilen süre içerisinde feragat bildiriminde bulunmaması durumunda, bir sonraki başvuru döneminde adayın taban puanından 20 puan düşülür.

Gruplar

Personel hareketliliği faaliyetinden faydalanan personeline ödenecek seyahat gideri miktarı “Mesafe Hesaplayıcı” kullanılarak hesap edilmelidir:
 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm Personelin yerleşik olduğu yerden, faaliyet yerine kadar olan iki nokta arasının km değeri tespit edilip aşağıdaki tablo 

kullanılarak seyahat hibesi hesaplanmalıdır.

1. ve Grup Program Ülkeleri

2. Grup Program Ülkeleri

171 Euro

153 Euro

Almanya, Avusturya, Belçika, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Hollanda, İrlanda, İtalya, İsveç, İzlanda, Lihtenştayn, Lüksemburg, 
Norveç Programla İlişkili Olmayan 13. ve 14. Bölge Ülkeleri

Güney Kıbrıs Rum Yönetimi, , İspanya, Malta, Portekiz, Yunanistan, Çek Cumhuriyeti, Estonya, Letonya, Slovakya, Slovenya

3. Grup Program Ülkeleri 133 EuroBulgaristan, Hırvatistan, Kuzey Makedonya, Litvanya, Macaristan, Polonya, Romanya, Sırbistan

2024-2026 Proje Dönemi Ülkelere Göre Günlük Hibe Miktarları*

Hareketlilikte Misafir Olunan Ülkeler Günlük hibe miktarları (Avro)

Seyahat Mesafesi
10 ila 99 KM arasında
100 ila 499 KM arasında
500 ila 1999 KM arasında
2000 ila 2999 KM arasında
3000 ila 3999 KM arasında
4000 ila 7999 KM arasında
8000 KM veya daha fazla

Standart Seyahat Hibe Tutarı (Avro)
28
211
309
395
580
1188
1735

Yeşil Seyahat Hibe Tutarı (Avro)
56
285
417
535
785
1188
1735
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