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a)

b)

c)

d)

ULUSLARASI iLiSKILER BiRiMi

Uluslararasi llikiler Birimi Eylil 2018’de Rektorlige bagl bir birim olarak kurulmus olup yetki, gérev ve
sorumluluklar Eskisehir Teknik Universitesi Senatosunun 10/7/2018 tarih ve 2/3 sayili kararyla
yirirlige girerek 25/01/2022 tarih ve 2/1 sayili karariyla giincellenen Eskisehir Teknik Universitesi
Uluslararasi lliskiler Birimi Yonergesi ile belirlenmistir.

Bu cercevede Birimin amaci, Universitenin uluslararasilasma strateji ve politikalari kapsaminda;

Uluslararasi anlasma ve is birlikleri cercevesinde 6grenci, akademik ve idari personel degisimi ilebu alandaki
program ve projeleri Universite adina yiriitmek,

Universitenin uluslararasi platformlarda tanitimini yapmak,

Kiltiirel, sanatsal, akademik, sosyal ve bilimsel konularda uluslararasi faaliyetler yoluylaUniversitenin is
birliklerini gelistirmek ve zenginlestirmek,

Uluslararasi cift/ortak diploma programlari ile uluslararasi kisa siireli egitim programlarinin olusturulmasi
konusunda taraflari tesvik etmek ve taraflar arasindaki koordinasyona destek vermek,

Hareketlilige dayali Avrupa Birligi projeleri basta olmak lizere uluslararasi proje ¢agrilarinin kurum iginde
duyurulmasi ve uygulanmasini tesvik etmek; Birimin uygulayicihgini Gstlendigi hareketlilik projelerinde
basvuru, uygulama ve raporlamalari yapmak.

Uluslararasi lliskiler Birimi, ayri harcama birimleri olan Erasmus Kurum Koordinatérl{igii ve Mevlana Kurum
KoordinatorliGgl de dahil olmak (izere, Yabanci Diller Yiksekokulu A012, A013, A014 ve A015 numarali
ofislerde yerlesik olarak faaliyet gostermektedir. Birimin mali kaynaklari, UIB Yonergesi ile de belirtildigi
Gzere, Rektorliik ve Kurum Koordinatorlikleri (Erasmus ve Mevlana) tarafindan temin edilen proje
bitcelerinden meydana gelmektedir. ligili bitceler sadece ilgili koordinatérliik biinyesinde
gerceklestirilen is ve islemlerde kullanilmaktadir.

UiB Temel Faaliyet Alanlar
Uluslararasi 6grenci, akademik ve idari personel degisim program ve projelerini yiritmek,
Uluslararasi ortak egitim program ve projelerin ylritilmesine destek olmak,

Universite ile diger tilkelerdeki egitim kurumlari veya uluslararasi kurum ve kuruluslar arasinda kiiltiirel,
sanatsal, bilimsel alanlar ile egitim-6gretim konularinda isbirligini gelistirmek,

Uluslararasi hareketlilik/degisim programlari kapsaminda gercgeklestirilecek projelerin yararlanicilariigin
basvuru duyurulari ile yabanci dil sinav organizasyonu ve vyararlanicilarin se¢imini seffaf ve hesap
verebilir bicimde ilgili program/projenin kosullarina uygun olarak yapmak,

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari ile bu programlarin alt alanlariyla ilgili olarak Tiirkiye Ulusal
Ajansi veya Avrupa Komisyonu tarafindan uluslararasi hareketlilik konusunda yapilan teklif ¢agrilarinin
takibini yapmak, proje basvurularini yapmak, sézlesmelerin hazirlanmasini ve imzalanmasini saglamak,
Turkiye Ulusal Ajansina ara ve sonug raporlarini gondermek,

Proje yararlanicilarinin gerekli belgelerden olusan dosyalarini denetlenebilir sekilde arsiviemek,

Uluslararasi hareketlilik/degisim programlari kapsaminda karsi kurumdan gelen 6grencilerin ve
personelin Universiteye basvuru ve kabul belgeleri ile katilim sertifikalarini diizenlemek ve bu siireglerle
ilgili koordinasyonu saglamak,



Uluslararasi  hareketlilik/degisim programlari  kapsaminda gelen/giden &grenciler/akademik
personel/idari personel icin oryantasyon programlari dizenlemek,

Universitenin kurumsal strateji ve politikalari kapsaminda kalite giivencesi ve uluslararasilasma
calismalarina destek olmak,

Calisma alanina giren ulusal/uluslararasi egitim, fuar, konferans, seminer vb. etkinliklerde Universitenin
temsiline katkida bulunmak; Universiteyi tanitici uluslararasi katiml etkinlikler organize etmek,

Uluslararasi hareketlilik/degisim ve isbirligi programlarinin gelistirilmesinde akademik birimler ve
birim/bolum koordinatérleriyle esgiidim icinde calismak,

Calisma alanina giren organizasyonlara tyelik basvurulari, bilgi glincellemeleri ile yazismalari yapmak ve
izlemek,

Universitenin uluslararasi diizeyde tanitimina yonelik gerekli materyalin hazirlanmasina katkida
bulunmak,

Uluslararasi iliskiler kapsaminda c¢alisma alanina giren konularda Universite icinde gerekli duyuru,
tanitim ve bilgilendirmeyi yapmak,

Uluslararasi isbirliklerini tesvik ederek ilgili mutabakat zabitlarinin diizenlenmesini ve imzalanmasini
saglamak, bu anlasmalarla ilgili koordinasyonu yiiritmek,

Uluslararasi delegasyonlarla alakali diizenlemeleri ilgili birimlerle koordinasyon iginde ylritmek,
Tam zamanli uluslararasi 6grenci temini igin gerekli tanitim ve isbirligi faaliyetlerini ylritmek,

Tam zamanl uluslararasi 6grencilerin Universiteye kabulii icin gerekli kosullari Ogrenci isleri Daire
Baskanhgi ile birlikte ve ilgili mevzuatla uyumlu olacak sekilde belirlemek,

Uluslararasi 6grencilerin uyum sirecini kolaylastirmak icin programlar diizenlemektir.
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BiRiM/BOLUM KOORDINATORLERININ YONERGEDE BELIRTILEN YETKi VE SORUMLULUKLARI

Uluslararasi lliskiler Birimi ydnergesinin 13. ve 14. maddesinde Birim/Béliim koordinatorlerinin gore
ve sorumluluklari agiklanmistir.

MADDE 13 - Birim/Bdliim koordinatorleri, enstiti maduri/meslek yiksekokulu midiri/bolum baskani
tarafindan kendi akademik personeli arasindan Erasmus ve Mevlana Degisim Programlari icin Gg yil
gorev yapmak lizere atanir. Koordinatorler; fakillte, meslek ylksekokulu ve enstitiilerde Erasmus ve
Mevlana Degisim Programlari ile ilgili isleri ylrUtir.

Birim/B6liim Koordinatérlerinin Gorevleri

MADDE 14- Birim/Bolim koordinatorlerinin gorevleri sunlardir:

Birimdeki/Bolumdeki uluslararasi degisim programlari kapsamindaki faaliyetlere yonelik gerekli
islemleringerceklestiriimesini saglamak,

Uluslararasi degisim programlari kapsaminda yurt disina gidecek 6grencilerin 6grenim gorecekleri karsi
kurumdan alacagi derslerle ilgili intibak programini hazirlamak,

Uluslararasi degisim programlari kapsaminda yurt disina gidecek 6grencilerin ilgili 6grenimanlagmalari
ve diger belgelerini hazirlamalarina destek olmak, kontrol etmek, imzalamak ve ilgili birimin
yonetim kurulu kararinin alinmasini saglamak,

Uluslararasi degisim programlarina katilan 6grencilerin hareketlilik sirasi ve sonrasinda derslerinde ve
0grenim anlasmalarinda olusan degisikliklerin kontrollinii yapmak, imzalamak ve ilgili birimin yonetim
kurulu kararinin alinmasini saglamak,

Uluslararasi degisim programlari kapsaminda yurt disindan gelen 6grencileri birimi/b6élimi
tanimasi, derslere katihmi ve 6grenimlerine yonelik diger islemlerin gerceklestiriimesi, gerekli
akademik ve idari yonlendirilmelerin yapilmasi konusunda desteklemek; gelen 6grenciler igin
oryantasyon egitimi vermek,

Uluslararasi degisim programlari kapsaminda yurt disindan gelen 6grencilerin kayit islemleri, ders
secimiyle ilgili gerekli yonlendirmeleri yapmak ve yazismalarin gerceklestiriimesinde Birim ile isbirligi
icinde ¢alismak,

Uluslararasi degisim programlar kapsaminda birime/bdliime yurt disindan gelen personelle ilgili
karsilama, tanitim, yonlendirme ve diger konularda yardimci olmak,

Birim/B6lim kapsaminda hareketlilige konu olabilecek programlarin karsilastirmasini yapmak ve uyumu

ve uygunlugu konusunda Birime rapor sunmak,

Birim ve Kurum Koordinatérluga tarafindan belirlenen diger hareketlilik siireglerinin birim/bélimiginde
gerceklestirilmesine yonelik gérevleri yapmak.



KA131 Ogrenim Hareketliligi

Ogrenci Ogrenim hareketliligi faaliyeti, ECHE ve Yiiksekdégretim kurumunun var olan
kurumlararasi anlasmalari cercevesinde gerceklestirilir. Faaliyet, ylksekogretim kurumunda kayith
O0grencinin, o6greniminin bir bolimind kurumlararasi anlasma ile ortak olunan yurtdisindaki
ylksekogretim kurumunda gerceklestirmesinden ibarettir. Kurumlararasi anlasma yok ise 6grenim
hareketliligi  gerceklestirilemez. ilana g¢ikilmadan &nce anlasmalarin  tamamlanmis olmasi
gerekmektedir.

Faaliyet sUresi, her bir 6grenim kademesi icin ayri ayri gecgerli olmak tzere 2 ila 12 ay arasinda bir
siire olabilir. Ogrenim kademesi 6n lisans/lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeylerini ifade eder.
Faaliyet, 6grenim siresi icerisinde her sinifta gergeklestirilebilir.

Faaliyete katilacak 6grencilerin yiksekdgretim kurumunda bir diploma programina kayith 6rgiin
ve aktif 6grenci olmasi gerekir. Ogrencilerin diploma/derecelerinin gerektirdigi calismalari yurtdisinda
yapmak lizere, bir tam akademik yil icin 60 AKTS; iki donemlik akademik yilda bir dénem igin 30 AKTS
kredisine denk gelen programi takip etmek Uzere gonderilmesi amaclanir. Takip edilen programda
basarili olunan kredilere tam akademik taninma saglanir. Basarisiz olunan krediler ev sahibi kurumda
tekrar edilir.

Ogrenciler, istedikleri takdirde hibe almaksizin faaliyetlere katilabilirler. Hibesiz 6grenciler de
diger basvurularla beraber genel degerlendirmeye tabi tutulur ve hibeli 6grencilerle ayni siirecten
gecer. Hibesiz 6grencinin farki, 6grencinin biitce hesaplamalarina dahil edilmemesi ve kendisine 6deme
yapilmamasidir. Hibe alinmamasi 6grencinin segim siirecine dahil olmamasina gerekge degildir.

Yiksekogretim kurumu, yurtdisinda gegirilen 6grenim dénemine tam taninma saglamakla
yukiumlidir. Tam Taninma Misafir olunan kurumda alinan ve 6grencinin 6grenim anlasmasinda yer alan
derslerin orijinal isimleri ve kredilerinin transkript ve Diploma Eki’nde yer almasi dipnotlarda agik bir
sekilde, 6grencinin Erasmus+ kapsaminda hareketlilikten faydalandiginin belirtilmesi ile gergeklestirilir.

Ortak olunan kurumlarin ders iceriklerinin uygunlugunun kontrol edilmesi, yurtdisinda
gecirilecek dénemin denkligi ve buna bagli olarak taninmanin saglanmasi icin gereklidir. Ogrencinin
Ogrenim Anlasmasinda belirtilen derslerden basarili olmasi durumunda, misafir oldugu kurumdan
temin edecegi Transkript belgesini kendi kurumuna teslim etmesini takiben taninma islemi hizli bir
sekilde yuruttlmelidir.

Ogrenim faaliyeti baslamadan 6nce tanimlanmis ders programi, tiim taraflarca Ogrenim
Anlasmasi (Learning Agreement for Studies) EWP-OLA platformu (zerinden g¢evrimici imzalanmasi
suretiyle tiim taraflar acisindan baglayicilik kazanir. Cesitli sebeplerle 6grenim anlasmasinda yapilacak
olan degisikliklerin, gidilen ylksekogretim kurumunda akademik dénemin baslamasini takiben en ge¢ 4
— 7 hafta igerisinde yapilmis olmasi ve anlasmanin taraflarinca degisiklik talep edildikten sonra en ge¢ 2
hafta icinde onaylanmasi gerekir. Akademik taninmayi garanti etmek Uzere, 6grenci gitmeden Once
yurtdisinda takip edilecek ders programinin (6grenim anlagsmasinda yer alan dersler), 6grencisi olunan
programda hangi derslere karsilik sayilacagini gosteren bolum/fakilte/enstitli yonetim kurulu veya
senato karari alinmali, takip edilecek ders programinda degisiklik olmasi halinde s6z konusu karar
glincellenmelidir.



KA131 Staj Hareketliligi

Ogrenci Staj Hareketliligi faaliyeti, yliksekdgretim kurumunda kayitl 6grencinin yurtdisindaki bir
isletmede, bir arastirma enstitlisinde, bir laboratuvarda veya akademik ¢calisma alaniyla ilgili bir kurum
veya kurulusta staj yapmasidir. Yiiksekdgretim kurumunda ders takibi staj olarak kabul edilmez.

Faaliyet suresi, her bir 6grenim kademesi icin ayri ayri gecerli olmak lizere 2 ile 12 ay arasinda bir
suredir. Staj faaliyeti, 6grenim siresi icerisinde her sinifta ve 6grenim programlarinin son siniflarindaki
ogrenciler mezun olduktan sonraki 12 ay icerisinde gerceklestirilebilir. Mezuniyet sonrasi
gerceklestirilecek staj faaliyetinde basvurunun 6grenci mezun olmadan once (halihazirda 6n lisans,
lisans veya lisanststl Ogrencisiyken) yapilmis olmasi gerekir. Mezun olmus 6grenciler basvuruda
bulunamaz.

Mezuniyet sonrasi staj hareketliligi, mezuniyet tarihinden itibaren 12 ay icinde tamamlanmis
olmaldir. Mezuniyet sonrasi staj siiresi ile 6grencinin ayni kademede gerceklestirdigi hareketlilik stiresi
toplami 12 ayi gegmemelidir.

Staj hareketliliginde, staj yapilan isletmenin tatil sebebiyle kapali olmasi durumunda stajin
kesintiye ugramasi sdz konusu olabilir. isletmenin kapali oldugu siire icin hibe 6demesi yapilir. Asgari
faaliyet slresinin saglanabilmesi icin staj yapilacak isletmenin kapali olacagi tarihlerin 6nceden
arastirilmasi, tatil siresi c¢ikartildiktan sonra dahi asgari siirenin saglandigindan emin olunmasi
gerekmektedir. Hafta sonu tatilleri, faaliyet siiresinden cikartilacak tatil stresi degildir.

Staj faaliyeti gerceklestirilebilecek ilkelerden birinde yerlesik, emek piyasasinda ya da egitim,
ogretim, genclik, arastirma ve gelistirme alaninda herhangi bir kamu ya da 6zel sektor kurulusu staj yeri
olabilir. Sinirlandirici bir liste olmamakla birlikte asagidaki kuruluslar uygun staj yeri 6rnegi olarak
sayilabilir:

- bir kamu ya da 6zel sektore ait kiiglik, ortak veya blyiik olcekli isletmeler
- yerel, bolgesel ya da ulusal kamu kurumlari
- gonderen llkenin yurtdisindaki biiylkelgilikleri veya konsolosluklari

- ticaret odalari, esnaf-zanaatkar birlikleri, borsalar ve sendika gibi is dinyasina ait her tirli
olusum/birlik

- arastirma enstitlleri
- vakiflar

- okul/enstitii/egitim merkezi (mesleki egitim veya yetiskin egitim dahil olmak tizere okul 6ncesinden
lise egitimine kadar her tirll egitim kurumu olabilir)

- kar amaci glitmeyen kurumlar, dernekler, STK'lar
- kariyer planlama, profesyonel danismanlik ve bilgilendirme hizmeti sunan kurumlar

- ylksekogretim kurumlari (Program ulkelerinde yer alan yiksekogretim kurumlari ECHE sahibi olmali,
ortak tlkelerdeki yliksekdgretim kurumlari kendi ulusal mevzuatlari uyarinca yetkili bir merci tarafindan
taninmis ve staj faaliyetinden 6nce génderen kurumla ikili kurumlararasi anlasma imzalamis olmali)



KA171 Uluslararasi Kredi Hareketliligi

Yiksekogretim 6grenci ve personeline “ortak tilke” olarak adlandirilan bir tilkede 6grenme ya da mesleki
deneyim edinme imkani sunan bir hareketlilik cesididir.

International Credit Mobility (ICM) olarak da adlandirilan bu proje kapsaminda, Erasmus+ Ogrenim ve
Staj Hareketliligi’'nin AB Uyesi 27 iilkesi ve AB lyesi olmayan program ilkeleri (izlanda, Lihtenstayn,
Makedonya, Norveg, Sirbistan ve Tirkiye) disinda kalan neredeyse tim (lkeler “Ortak
Ulkeler/Programla iliskili olmayan iilkeler” olarak adlandirilmaktadir. Tam liste asagida verilmistir.

Yiksekodgretimin farkh kademelerine kayith 6grenciler ile yiksekdgretim kurumlarinda gérevli personel,
KA171 proje hareketliligi ile;

e Universitemizden ortak ulkelerdeki kurumlara ve/veya ortak iilkelerdeki kurumlardan tniversitemize
yuksekogretim 6grencilerinin 6grenim ve staj hareketlilikleri ile,

e Universitemizden ortak ulkelerdeki kurumlara ve/veya ortak ilkelerdeki kurumlardan tniversitemize
ylksekogretim personelinin ‘ders vermek’ veya ‘egitim almak’ Gzere hareketlilikleri gerceklestirilebilir.

Ancak bu kapsamdaki hareketlilikler icin dncesinde tematik bir proje ile Tirkiye Ulusal Ajansi’na basvuru
yapilmasi ve hibe alinmasi gerekmektedir. Proje basvurulari ESTU adina UiB tarafindan yiritilmektedir.
Proje cagrisi acildiginda boélimlerden toplanan talepler ve proje ortakhigl kurulan karsi kurumlardan
gelen bilgiler dogrultusunda projeler hazirlanmaktadir. Bu proje kapsaminda giden yonli
hareketliliklerin yani sira gelen yonli hareketlilikleri de hibelendirmek mimkiindir. KA131 projelerine
benzer hareketlilikler gerceklesmekle birlikte stire¢ ve uygulamalar bu projede farkl gelismektedir.
Proje kapsaminda gerceklesen giden yonli hareketliliklerde siirec boélimler adina bolim
koordinatérliiklerinin yetkisi icinde yiritiilmektedir. Stirecte bu yetkinin dogurdugu sorumluluklar UiB
yonergesinde belirlendigi sekilde KA171 projesinde de gecerlidir.

Programla iliskili Olmayan Ucgiincii Ulkeler, ilgili bolgelere tasnif edilmis halde asagida verilmistir:

¢ Bolge 1-Bati Balkanlar: Arnavutluk, Bosna-Hersek, Kosova, Karadag

¢ Bolge 2-Dogu Ortakligi: Ermenistan, Azerbaycan, Belarus Gircistan, Moldova, Ukrayna

* Bolge 3-Giiney Akdeniz Ulkeleri: Cezayir, Misir, israil, Urdiin, Liibnan, Libya, Fas, Filistin, Suriye, Tunus
¢ Bolge 4-Rusya: Rusya

e Bolge 5-Asya: Banglades, Butan, Brunei, Kambocgya, Cin, Kuzey Kore, Hong Kong, Hindistan,
Endonezya, Japonya, Giliney Kore, Laos, Makao, Malezya, Maldivler, Mogolistan, Myanmar, Nepal,
Pakistan, Filipinler, Singapur, Sri Lanka, Tayvan, Tayland, Vietnam

* Bolge 6-Orta Asya: Afganistan, Kazakistan, Kirgizistan, Tacikistan, Tiirkmenistan, Ozbekistan ¢ Bélge
7-Orta Dogu: Bahreyn, iran, Irak, Kuveyt, Umman, Katar, Suudi Arabistan, Birlesik Arap Emirlikleri,
Yemen

e Bolge 8-Pasifik: Avustralya, Cook Adalari, Fiji, Kiribati, Marshall Adalari, Mikronezya, Nauru, Yeni
Zelanda, Niue, Palau, Papua Yeni Gine, Samoa, Solomon Adalari, Dogu Timor, Tonga, Tuvalu, Vanuatu



e Bolge 9-Sahraalti Afrika: Angola,Benin,Botsvana,Burkina Faso,Burundi, Kamerun,Kabo Verde,
OrtaAfrika Cumhuriyeti,Cad,Komorlar, Kongo,Kongo DemokratikCumhuriyeti,Fildisi Sahili, Cibuti,
Ekvator Ginesi, Eritre, Esvatini, Etiyopya, Gabon, Gambiya, Gana, Gine, Gine-Bissau, Kenya, Lesoto,
Liberya, Madagaskar, Malavi, Mali, Moritanya, Morityus, Mozambik, Namibya, Nijer, Nijerya, Ruanda,
Sao Tome ve Principe, Senegal, Seyseller, Sierra Leone, Somali , Gliney Afrika, Gliney Sudan, Sudan,
Tanzanya, Togo, Uganda, Zambiya, Zimbabve

¢ Bolge 10-Latin Amerika: Arjantin, Bolivya, Brezilya, Sili, Kolombiya, Kosta Rika, Ekvador, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Meksika, Nikaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela

e Bolge 11-Karayipler: Antigua Barbuda, Bahamalar, Barbados, Belize, Kiiba, Dominika, Dominik
Cumbhuriyeti, Grenada, Guyana, Haiti, Jamaika, Saint Kitts ve Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent ve
Grenadinler, Surinam, Trinidad ve Tobago

* Bolge 12-ABD ve Kanada: Amerika Birlesik Devletleri, Kanada

Onemli not: Program kurallari geregi, yukarida yer alan bazi iilkelere iilkemizden hibeli olarak sadece
personel ve doktora diizeyinde 6grenci gidebilir. Baska bir ifade ile bu ulkelere hibeli olarak 6n lisans,
lisans ve yliksek lisans 6grencisi gonderilmesi miimkiin degildir. Diger taraftan, s6z konusu Ulkelerden
gelecek 6grenci/personel i¢in 6grenim kademesi kisiti bulunmamaktadir.
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Onemli Baglantilar

Uluslararasi liskiler Birimi web
sayfasi

https://uib.eskisehir.edu.tr/tr

Uluslararasi lliskiler Birimi Erasmus+ basvuru
sistemi (Anlasmalara ve kontenjan bilgilering
bu linkten ulasilmaktadir)

https://app.uib.eskisehir.edu.tr/

Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi-gidendgrenci is
akis semasi

https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Deta

y/ogrenim-bilgi-ve-belgeler

Erasmus+ Staj Hareketliligi-giden
Ogrenci is akig semasi

https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Deta

v/staj-bilgi-ve-belgeler

Erasmus+ Personel Hareketliligi- dersverme is
akis semasi

https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Deta

v/erasmus-personel-hareketliligi-giden-

personel-is-akisi

Erasmus+ Personel Hareketliligi-
egitimalma is akis semasi

https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Deta

v/erasmus-personel-hareketliligi-giden-

personel-is-akisi

UiB Yénerge

https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Deta

ly/hakkimizda

Erasmus Koordinator listeleri

https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Deta

v/bolum-koordinator-listesi-2-2

Mevlana Anlagsmalari Listesi

https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Deta

v/kurumlararasi-anlasmalar-2

Mevlana Koordinator Listesi

https://uib.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Deta

v/bolum-koordinator-listesi-2

Ulusal Ajans

https://www.ua.gov.tr/

Yiksekogretim Kurumlari icin El Kitabi 2020

So6zlesme Donemi

https://www.ua.gov.tr/media/ibih3oka/2
020-uygulama-el-kitab%C4%B1.pdf

Yiksekogretim Kurumlari igin El Kitabi 2021

S6zlesme Donemi

https://uib.eskisehir.edu.tr/Uploads/uib/f
iles/Uygulama%20EI%20Kitab%C4%B1/20
21 sozlesme vyili uygulama el kitabi.pdf

Yiksekogretim Kurumlari igin El Kitabi 2022

S6zlesme Donemi

https://uib.eskisehir.edu.tr/Uploads/uib/f
iles/Uygulama%20EI%20Kitab%C4%B1/20
22-vili-uygulama-el-kitabi.pdf
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