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1 38*******06 İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ DOÇENT 30 YÖKDİL 98,75 19,75 10 60

Hibeli olarak 

hareketlilikten 

faydalanabilir.

2 33*******56 REKTÖRLÜK ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 30 YDS 97,5 19,5 10 59,5

Hibeli olarak 

hareketlilikten 

faydalanabilir.

3 16*******22 ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ PROFESÖR 30 YÖKDİL 92,5 18,5 10 58,5

Hibeli olarak 

hareketlilikten 

faydalanabilir.

4 42*******42 BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 30 YÖKDİL 86,25 17,25 10 57,25 Feragat etti

5 44*******46 BİLGİSAYAR YAZILIMI ANABİLİM DALI ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 30 YÖKDİL 60 12 10 52 Feragat etti

6 35*******20 BİLGİSAYAR BİLİMLERİ ANABİLİM DALI ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 30 YÖKDİL 96,25 19,25 5 5 49 Feragat etti

7 14*******00 REKTÖRLÜK PROFESÖR 30 10 40

Hibeli olarak 

hareketlilikten 

faydalanabilir.

8 19*******06 REKTÖRLÜK 30 10 40

Hibeli olarak 

hareketlilikten 

faydalanabilir.
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